
ПРАКТИКУМ ДЛЯ МЕНЕДЖЕРОВ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ 

в СумГУ 

 

Мероприятие  Сроки проведения Комментарий  

Вводный информационный блок  

Презентация «Украинский и 

международный опыт использования 

компьютерных средств обучения» 

Четвертая неделя 

января  

1 рабочий день 

Тренинг  

Знакомство участников тренинга. 

Ожидания. 

Информационный блок 

«Использование компьютерных 

средств обучения: проблемы и 

возможности» 

Практический блок. Работа в малых 

группах «Что мы можем изменить уже 

сейчас? SWOT-анализ использования 

компьютерных средств обучения на 

кафедрах» 

Презентация результатов работы 

малых групп 

Практический блок. Работа в малых 

группах «Формирование цели 

кафедрального проекта внедрения 

компьютерных средств обучения» 

Презентация результатов работы 

малых групп 

Теоретический блок «Возможности 

Четвертая неделя 

января (по 

возможности 

«привязаться» к 

каникулярному  

времени),  

 

5 рабочих дней, 

проводятся 

ежедневные 4-

часовые блоки, 

предусмотрено 

домашнее задание 

для участников 

(подготовка 

конкурсного 

проекта, 

продолжительностью 

2 месяца).  

В проведении 

тренинга принимает 

участие 

практический 

психолог, который 

обеспечивает 

психологическую 

часть тренинга 

(знакомство 



системы дистанционного обучения 

СумГУ». Частина 1 

Практический блок. Работа малых 

групп «Выделение ожидаемых 

результатов кафедральных проектов 

внедрения компьютерных средств 

обучения» 

Презентация результатов работы 

малых групп 

Теоретический блок «Возможности 

системы дистанционного обучения 

СумГУ» Частина 2 

Практический блок. Работа малых 

групп «Планирования мероприятий 

кафедрального проекта внедрения 

компьютерных средств обучения».  

Презентация результатов работы 

малых групп 

Практический блок «Планирование 

ресурсов кафедральных проектов 

внедрения компьютерных средств 

обучения»  

Презентация результатов работы 

малых групп 

участников, разные 

формы объединения 

в малые группы, их 

активная работа, 

комфортные условия 

обучения, 

разгрузочные 

моменты). 

 

 

Конкурс  

на лучший кафедральный проект внедрения компьютерных средств обучения 

Подготовка проектов и презентаций Первая неделя 

февраля 

 

Презентация кафедральных проектов Вторая неделя Публичная 



презентация с 

участием 

представителей 

ректората, деканатов, 

широкой 

преподавательской 

аудиторией  

Определение победителя конкурса  

февраля 

Приз – 2  компьютер 

на кафедры 

Реализация кафедральных проектов внедрения компьютерных средств обучения 

Реализация проектов  

Презентация результатов проектов  

февраль – апрель  

Проходит по 

факультетам  

Итоговые мероприятия 

Лекция по проектному менеджменту  март Проводиться 

приглашенным 

специалистом 

Итоговый «круглый стол» апрель  участие принимают 

те, кто работал на 

учебных 

мероприятиях для 

менеджеров и 

преподавателей, 

другие 

заинтересованные  

 


